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1 Voorwoord

Voor u ligt het beleidsplan van Eastwood Anaba Ministries NL (hierna: EAM NL).
Dit beleidsplan bestrijkt de periode 2026-2029. Dit beleidsplan stelt kaders,
geeft richting en doelen voor de gewenste (statutaire) rol van de stichting, voor
het realiseren van de doelstellingen, het werven van inkomsten daarvoor en
geeft richtlijnen voor de uitvoering en de ontwikkeling van de organisatie. In dit
beleidsplan is getracht daarmee voldoende rekening te houden. Het bestuur
van EAM NL zal eventueel jaarlijks dit beleidsplan evalueren en indien nodig
bijstellen. In de loop van 2026 of zoveel eerder als noodzakelijk wordt op basis
van de ervaringen een beleidsplan voor een volgende periode opgesteld.

Bij het opstellen van dit beleidsplan is rekening gehouden met de eisen van de
ANBI-status.
Dit plan geeft inzicht in:

- Missie, visie, ambitie en doelstelling van EAM NL;

- Projecten van EAM NL;

- Beleidsmanier waarop EAM NL gelden werft;

- Beheer van vermogen van EAM NL;

- Het functioneren van het bestuur.

Het opstellen van dit beleidsplan is onderdeel van het activeren van de stichting
ten behoeve van:

- Het aanvragen van ANBI-status bij de belastingdienst;

- Het aanvragen en openen van een bankrekening.

EAM NL is gevestigd in Amsterdam en maakt deel uit van Eastwood Anaba
Ministries in Ghana.

Amsterdam, 29 oktober 2026



2 Missie, visie en doelstellingen
Missie

De missie van EAM NL is het transformeren van de sociale status van
kansarmen in Ghana door sociale en wezenlijke voorzieningen en bedrijven in
achterstandsgebieden te realiseren, bestaande projecten die zien op
armoedebestrijding, fondsen te werven en een netwerk van
samenwerkingspartners op te bouwen.

EAM NL richt zich ook op het bestrijden van armoede in Nederland, met name
Amsterdam door onder meer het verstrekken van voedselpakketten aan
minima. Daarnaast biedt EAM NL ook hulpverlening en ondersteuning aan
tieners, jeugd en millennials (jeugdhulpverlening).

Visie

De visie van EAM NL wil het liefst dat in Ghana en in Nederland geen armoede
meer is. EAM NL denkt echter niet dat de armoede in eerdergenoemde landen
zelfstandig of op korte termijn kan worden opgelost. Armoede is een complex
probleem met meerdere oorzaken en meerdere gezichten. Oplossingen
behoeven een samenspel van kerkgemeenschappen, maatschappij en
individuen gezamenlijk. EAM NL kan wel de gevolgen van armoede verzachten
en zoveel mogelijk hulp en steun bieden daar waar het nodig is. Dit door onder
meer samenwerkingen aan te gaan met lokale kerken, particulieren en
organisaties die de visie van EAM NL willen ondersteunen. Anderzijds door
lokale initiatieven te ondersteunen om voor individuele gevallen daadwerkelijk
de (financiéle en sociale) nood te verlichten en de zelfredzaamheid van de
(kans)armen te vergroten.

Doelstellingen

De doelstellingen van EAM NL zijn om projecten voor onderwijs,
armoedebestrijding, wegenbouw en watervoorzieningen in Ghana te
ondersteunen en te realiseren. Daarnaast biedt EAM NL financiéle en
non-financiéle hulp aan mensen in nood, (kans)armen, wezen, weduwen,
(straat)jongeren, daklozen zowel in Ghana als in Nederland (Amsterdam).



De doelstellingen van EAM NL zijn:
- Het voorzien in de behoeften van de (kans)armen;

- (Kans)arme mensen helpen om toegang te krijgen tot educatie (zowel
kinderen als jongeren);

- Het bouwen van huizen voor armen en daklozen;

- Het aanleggen van wegen ter verbetering en bevordering van de
infrastructuur;

- Het treffen en onderhouden van watervoorzieningen;

- Hulp bieden aan gemeenschappen in crisissituaties, hongersnood,
rampen;

- Zorg voor onderwijs en technologie waar nodig in armere
gemeenschappen;

- Ondersteuning bieden en invloed uitoefenen op de landbouw in desolate
gebieden;

- Maandelijks voedsel/hulppakketten uitdelen aan mensen die in armoede
leven;

- Studiebeurzen toekennen aan jongeren die niet de middelen hebben om
deze zelf te bekostigen;

- Het bouwen van weeshuizen. Daarnaast ook het bouwen van
gemeenschapscentra.



3 Algemene gegevens en bestuur

Algemene gegevens

Statutaire naam:
Organisatietype:
Opgericht:

Kvk nummer:
Banknummer (IBAN):

Fiscaal nummer (RSIN):

Postadres:
Telefoonnummer:
Website:

E-mail:

Werkgebied:
Doelgroep(en):

Eastwood Anaba Ministries NL
ANBI Stichting
27 september 2022

87687429
NL40 ABNA 0116 4019 74
864369566

Van der Boechorststraat 26, 1081 BT Amsterdam
+31 637332197

www.eastwoodanaba.nl
eam.branch.nl@gmail.com

Ghana en Nederland (Amsterdam)

ledereen die onder de armoedegrens leeft (specifiek:
de (kans)armen, de kansarme (straat)jongeren,
weduwen, wezen, daklozen)



Bestuur

EAM NL heeft een bestuur dat verantwoordelijk is voor het totale project en het
beheer van het vermogen. Het bestuur van EAM NL is gevestigd aan de Van der
Boechorststraat 26 (1081 BT) in Amsterdam.

Het bestuur bestaat uit vijf personen, te weten twee voorzitters, twee
secretarissen en één penningmeester.

- Vicevoorzitter: mevrouw V. S. Shaw en voorzitter: de heer J.P.B. Enoh;

- Vice secretaris: de heer A.M. Kempenaar en secretaris: mevrouw L. M.
Breemer;

- Penningmeester is mevrouw U. Gaddum.

Activiteiten bestuur

Vergaderen

Het bestuur komt minimaal tweemaal per jaar samen voor een
bestuursvergadering. Hiervan worden notulen opgemaakt.

Activiteiten

Onder verantwoordelijkheid van het bestuur worden de volgende activiteiten
verricht:

- Het jaarlijks organiseren van meerdaagse christelijke conferenties en de
uitvoering daarvan;

- Het ondersteunen van sociale projecten in Ghana gericht ter
ondersteuning van de armoedebestrijding, wegenbouw,
watervoorziening en onderwijs;

- Het ondersteunen van lokale projecten in Nederland (Amsterdam) gericht
ter ondersteuning van armoedebestrijding en jeugdhulpverlening.



Financién
Het bestuur is verantwoordelijk voor een gezond financieel beleid. De taken die
hierbij horen zijn onder meer:

1. Jaarlijks een begroting opstellen;

2. Jaarlijks een jaarrekening vaststellen en goedkeuren;

3. Beheren van de gelden;

4. Besteden van de gelden en het creéren van voorzieningen.

Het streven is om maandelijks een bedrag van ongeveer € 2.000,00 op basis van
het huidige aantal donateurs aan te wenden ten behoeve van de projecten in
Ghana en Nederland. Dit is een voorlopige prognose aangezien het aantal
donateurs in de komende jaren zal oplopen.

Beloningsbeleid van het bestuur

De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden.



4 Wijze van werving van gelden

De stichting Eastwood Anaba Ministries NL (EAM NL) is opgericht in 2022 en is
in 2023 gestart met haar activiteiten. Inmiddels beschikt de stichting over
financiéle gegevens over de afgelopen jaren. Deze financiéle gegevens zullen,
overeenkomstig de geldende publicatieverplichtingen, via de website van EAM
NL beschikbaar worden gesteld.

De stichting beschikt daarnaast over een balans en een winst- en
verliesrekening. Deze financiéle stukken geven inzicht in de financiéle positie
van de stichting, de ontvangen middelen en de besteding daarvan. Indien dit op
grond van de geldende regelgeving noodzakelijk is, zullen ook deze stukken via
de website van EAM NL worden gepubliceerd.

EAM NL is voor de financiering van haar activiteiten voornamelijk afhankelijk
van donaties en giften. Hierbij spelen samenwerkingspartners, waaronder
Eastwood Anaba Ministries in Ghana, een belangrijke rol. Daarnaast ontvangt
de stichting bijdragen van kerken, particulieren en andere organisaties die de
doelstellingen en activiteiten van EAM NL ondersteunen.

De ontvangen middelen worden aangewend ten behoeve van de doelstellingen
en activiteiten van de stichting. De voornaamste kosten bestaan onder andere
uit het huren van locaties voor het organiseren van conferenties en
bijeenkomsten, het aanschaffen van producten voor voedselpakketten, het
verstrekken of financieren van schoolbeurzen voor gezinnen die financieel
minder draagkrachtig zijn, en ook overige noodzakelijke organisatie- en
uitvoeringskosten die verband houden met de activiteiten van de stichting.

Alle ontvangsten en betalingen verlopen via de bankrekening van EAM NL.
Hiermee wordt gewaarborgd dat de financiéle transacties van de stichting
controleerbaar en inzichtelijk zijn.

Facturen, declaraties en overige betalingsverzoeken worden vooraf
gecontroleerd en goedgekeurd door de daartoe bevoegde bestuursleden. Na
goedkeuring draagt de penningmeester zorg voor de uitvoering van de betaling
via de bankrekening van de stichting. Op deze wijze wordt een zorgvuldige
interne controle op de besteding van de middelen gewaarborgd.



5 Besteding van het vermogen

Het vermogen en de beschikbare financiéle middelen van Eastwood Anaba
Ministries NL worden uitsluitend aangewend ter verwezenlijking van de
doelstellingen van de stichting.

EAM NL heeft geen winstoogmerk. Eventuele positieve resultaten worden niet
uitgekeerd aan bestuurders, oprichters of andere betrokkenen, maar blijven
beschikbaar voor toekomstige activiteiten en projecten die passen binnen de
doelstellingen van de stichting.

De stichting streeft naar een zorgvuldige en doelmatige besteding van haar
middelen. Een eventuele financiéle reserve is uitsluitend bedoeld om de
continuiteit van de stichting te waarborgen en toekomstige activiteiten en
verplichtingen te financieren.
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